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Sammanfattning

Regeringen och Halmstads kommun har for dren 2008-2010
tecknat ett lokalt utvecklingsavtal (LUA) fér stadsdelen
Andersberg. Avtalet ar ett av regeringens instrument for att
genomfora integrationspolitikens mal om allas lika rattigheter,
skyldigheter och modjligheter oavsett etnisk och kulturell
bakgrund.

De huvudsakliga insatserna kommer att finnas inom
regeringens narings- arbetsmarknads- och utbildningspolitik.

Inom ramen for det urbana utvecklingsarbetet, som ar en del av
integrationspolitiken regleras formerna for avtalet. Avtalet avser
stadsdelen Andersberg. Arbetet ska utga fran den strategiska
stadsdelsplanen. Lokala partnerskap ska bildas.

Insatserna ska syfta till att forandra levnadsvillkoren pa
Andersberg och omfattar malomradena arbete, utbildning,
trygghet och tillvaxt. Halmstad inkluderar ocksad barns och
ungdomars villkor, demokrati och delaktighet samt folkhéalsa
(dvs enligt var definition framst den fysiska miljon) integrerat i
vart arbete med det lokala utvecklingsavtalet. Bedomningen &r
att det finns goda mdjligheter for positiva synergieffekter om
dessa omraden finns med i arbetet.

Andersberg skapades som stadsdel i slutet av 60-talet.
Bostadsbestandet bestar uteslutande av hyreslagenheter i 3-8
vaningshus grupperande kring ett storre parkomrade. Stora
delar av bestandet har fornyats och moderniserats. Omradet
har goda kommunikationer och ar val forsett med offentlig
service, omradet har bl a egen vardcentral. Sedan tva ar finns
Medborgarservice med bla kommunala verksamheter och
HFAB. Den kommersiella servicen bestar av restaurang, café,
frisor och under 2009 kommer omradet att fa en
livsmedelsaffar.

Omréadets lage har flera styrkor som nérhet till havet, nara till
centrum, hogskola, kdpcentrum mm. | naromradet finns aven
manga arbetsplaster. Omradets belagenhet vid E 6:an gor att
det ligger bra till for pendlare.



KS 2008/0433 2009-03-03

Minst femton sprakomraden &r representerade och drygt 90%
av eleverna har ratt till hemsprakundervisning. Folkmangden
uppgick 2007 till 4 128 pers. Befolkningen ar i forhallande till
ovriga kommunen ung med en medelalder pd 34 ar och
andelen utrikesfodda &r den hdgsta i kommunen.

Sysselsattningsgraden ar lag, endast 47% forvarvsarbetar.
Utbildningsnivan har sin tyngdpunkt i férgymnasial utbildning.
Hogstadieskolan i upptagningsomradet har 19% battre
skolresultat (&k 9) an riksgenomsnittet, vilket har ront stor
uppmarksamhet. Stadsdelen har det hdogsta ohalsotalet av alla
stadsdelar i riket som omfattas av ett lokalt utvecklingsavtal.

Vid en trygghetsundersdkning gjord av bl a polisen 2006
utmarkte sig stadsdelen, da det redovisades otrygghetsvarden
som var jamférbara med storre staders fororter.

Sammanfattningsvis visar all redovisad statistik pa stora
skillnader mellan Andersberg respektive Halmstad i sin helhet.

Arbetet med avtalet ar organiserat i fem malomraden; Okad
forvarvsfrekvens/okad tillvaxt, sprakutveckling och skolresultat,
attraktivitet och trygghet, demokrati och delaktighet samt
folkhalsa. Arbetet ska bedrivas inom ramen for den ordinarie
verksamheten och fogas in 1 Halmstads kommuns
visionsstyrningsarbete. Den strategiska stadsdelsplanen
upprattas saledes med utgangspunkt frdn namndernas och
bolagens mal och strategier.

Varje malomradesgrupp bestar av en liten grupp tjansteman
fran de forvaltningar/bolag/partners vars verksamhet finns inom
respektive malomrade. Grupperna ansvarar for aktiviteterna
inom sitt malomrade samt att arbetet sker som ett flexibelt
samspel med andra organisationer, foéreningar eller enskilda.



KS 2008/0433 2009-03-03

1. FORUTSATTNINGAR 6
1.1 INTEGRATIONSPOLITIKEN - MAL, INRIKTNING OCH STRATEGI 6
1.2 URBANT UTVECKLINGSARBETE 7
1.2.1 LOKALT UTVECKLINGSAVTAL 7
1.2.2 STRATEGISK STADSDELSPLAN 7
1.2.3 LOKALA PARTNERSKAP 8
1.3 VISIONSSTYRNINGSMODELLEN OCH DET LOKALA UTVECKLINGS- 8
AVTALET 8
1.4 ORGANISATION 8
2. FAKTA KRING ANDERSBERG 9
2.1 BELAGENHET 9
2.2 BEBYGGELSE, BOSTADER OCH FYSISK INFRASTRUKTUR 10
2.3 SERVICE 11
2.4 BEFOLKNING 11
2.5 SYSSELSATTNING OCH UTBILDNINGSNIVA 12
2.6 SKOLRESULTAT 14
2.7 FORSORJININGSSTOD 14
2.8 ATTRAKTIVITET OCH TRYGGHET 15
2.8.1 ATTRAKTIVITET 15
2.8.2 TRYGGHET 16
2.9 VALDELTAGANDE OCH POLITISK AKTIVITET 17
2.10 FORENINGSLIV 17
2.11 FOLKHALSA 17
2.11.1 FOLKHALSOENKAT 17
2.11.2 BAKGRUND 17
2.11.3 HALSOLAGET 18
2.11.4 OHALSOTAL 19
3. STRATEGISK STADSDELSPLAN 2009 20
3.2.2 MAL 21
3.2.3 AKTIVITETER 21
3.3 SPRAKUTVECKLING OCH SKOLRESULTAT 22
3.3.1 NULAGE OCH UTMANING 22
3.3.2 MAL 22
3.2.3 AKTIVITETER 23
3.4 EN ATTRAKTIV OCH TRYGG STADSDEL 23
3.4.1 NULAGE OCH UTMANING 23
3.4.2 MAL 24
3.4.3 AKTIVITETER 25
3.5 DEMOKRATI OCH DELAKTIGHET 26
3.5.1 NULAGE OCH UTMANING 26



KS 2008/0433 2009-03-03

3.5.2 MAL

3.5.3 AKTIVITETER

3.6 FOLKHALSA

3.6.1 NULAGE OCH UTMANINGAR
3.6.2 MAL

3.6.3 AKTIVITETER

4. UPPFOLJNING OCH UTVARDERING

26
27
28
28
29
29

30




Dnr KS 2006/0333 2009-02-20

6 (30)

1. FOrutsattningar

1.1 Integrationspolitiken - mal, inriktning och strategi
| budgetpropositionen 2008/2009' sl&s det nya malet for
integrationspolitiken fast:

Lika rattigheter, skyldigheter och mdjligheter for alla oavsett
etnisk och kulturell bakgrund.

Inriktningen ar

att astadkomma ett effektivt system for mottagning och
introduktion fér nyanlanda invandrare som leder till egen
forsorjning, samt

en positiv utveckling i stadsdelar med utbrett utanférskap.

Regeringens o6vriga bedémningar inom omradet redovisas i
Egenmakt mot utanforskap — regeringens strategi for
integration.? Dar redovisas bl.a.

att den 6vergripande inriktningen [for regeringens arbete pa
omradet] bor vara béttre levnadsvillkor i stadsdelar med utbrett
utanforskap samt farre stadsdelar med utbrett utanférskap.®

De huvudsakliga insatser som regeringen avser att anvanda sig
ar ar

en arbetsmarknadspolitik som framjar utbud och efterfragan pa
arbetskraft, en utbildningspolitik for battre resultat och
likvardighet i skolan och en naringspolitik som forbattrar
villkoren for féretagande.”

Ett instrument som ska anvandas ar lokala utvecklingsavtal
(LUA) som tecknas mellan regeringen och kommuner med
stadsdelar dar det finns ett utbrett utanforskap.®

Regeringen har tecknat ett sddant avtal med Halmstads
kommun foér aren 2008-2010. Avtalet omfattar stadsdelen
Andersberg.

! Utgiftsomréde 13 sid. 14f.
2 Regeringens skrivelse 2008/09:24.

* ibid. sid. 55.
*ibid. sid. 55.
® ibid. sid. 55.
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1.2 Urbant utvecklingsarbete
Den 1 juli 2008 tradde Fo6rordningen om urbant utvecklings-
arbete i kraft.®

Forordningen reglerar formerna for det urbana utvecklings-
arbetet.

1.2.1 Lokalt utvecklingsavtal
Det lokala utvecklingsavtalet reglerar dels vilken stadsdel som
berors, dels statens och kommunens atgarder avseende

lokala partnerskap, vilka bor omfatta kommunen, statliga
myndigheter och andra aktorer

strategiska stadsdelsplaner (se 1.2.2 nedan)
samverkansdverenskommelser (se 1.2.3 nedan)

uppféljning av utvecklingsarbetet, samt

utvardering och kunskapsspridning.’

1.2.2 Strategisk stadsdelsplan

Den strategiska stadsdelsplanen ska utga fran stadsdelarnas
och dess invanares forutsattningar och behov och tas fram i
samrad med invanarna.

Stadsdelsplanen ska innehalla:

en lagesbeskrivning utifran fysiska, sociala och ekonomiska
aspekter

en analys av stadsdelens forutsattningar och utvecklings-
mojligheter

direkt uppféljningsbara mal for stadsdelens utveckling i fraga
om arbete, utbildning, trygghet och tillvaxt

en strategi for det urbana utvecklingsarbetet

en forteckning over de insatser som forutses leda till malupp-
fyllelse

en beskrivning av planerade uppféljningsinsatser

en beskrivning av planerade utvarderingsinsatser, och

en beskrivning av planerade insatser for att sprida erfarenheter
och kunskaper och aterféra dem till verksamheterna.®

® SFS 2008:348
" SFS 2008:348 § 3.
8 SFS 2008:348 §§ 6,8.
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| Halmstads kommun kommer aven fortsattningsvis fragorna om
barn och ungdom, demokrati och dialog samt folkhalsa att
hanteras inom ramen for den strategiska stadsdelsplanen.

1.2.3 Lokala partnerskap

Lokala partnerskap ska skapas. | dessa bor utéver kommunen
aven ingd statiga myndigheter och andra intressenter.’
Arbetsformedlingen, Forsakringskassan samt Polismyndigheten
ska ing& i s&dant partnerskap.®

1.3 Visionsstyrningsmodellen och det lokala utvecklings-
avtalet

Arbetet skall bedrivas inom ramen for den ordinarie
verksamheten.

Det innebar att arbetet med LUA skall fogas in Halmstads
kommuns visionstyrningsarbete. Enkelt uttryckt innebar det att
samtliga namnder och bolag har att faststalla verksamhetsmal
och strategier utiffdin de av kommunfullméktige antagna
overgripande respektive konkretiserade malen. Detta skall
goras arligen, senast innan utgangen av oktober manad.

Den strategiska stadsdelsplanen upprattas darefter med
utgdngspunkt fran kommunfullmaktiges mal samt namndernas
och bolagens mal och strategier

1.4 Organisation
Kommunstyrelsen har faststallt en organisation for arbetet
(bilaga 1).

Organisationen omfattar aven en del fragor — barn och ungdom,
demokrati och dialog samt folkhdlsa — som inte omfattas av det
nya avtalet. Kommunens gér bedémningen att det finns goda
mojligheter for positiva synergieffekter om dessa omraden
behandlas integrerat i arbetet med det lokala utvecklingsavtalet.
Det finns saledes skal att aven fortsattningsvis knyta och
utveckla aktiviteter inom dessa omraden till arbetet.

° SFS 2008:348 § 4.
10 Regeringens skrivelse 2008/09:24 sid. 56.
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2. Fakta kring Andersberg

2.1 Belagenhet

Andersberg ligger i Halmstads sddra del pa den ostra sidan av
an Nissan. Dess lage framgar av 6versiktskartan nedan.

| )

GULLBRANDS-
TORF

MICKERAL A 4‘
FROSARKULL ROTOREF Q X
" 7

/SANDERSBERG,

TYL O

Stadsdelens narmare avgransning framgar av foljande karta.

Gustavsfalt

Ciire:
Stenamarken

Andersberg begrédnsas i Oster av E 6:an och i sydvast av
Laholmsvagen, dvs. infarten till centrala Halmstad. | nordvast
ansluter Andersberg till &ldre bostadsbebyggelse. Med dessa
begransningar som &ar allmant vedertagna hos de flesta
Halmstadsbor, finns ingen genomfartsled genom sjéalva omradet
aven om infartsleden gar i kanten av stadsdelen.
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Stadsdelen ar pa tva sidor begransad av stora trafikleder. Men
laget har flera styrkor. Egentligen ar det nara till allt. Havet
ligger endast 15-20 minuters promenadvag fran Andersberg.
Det ar ocksa nara till Halmstads centrum. | naromradet finns det
bade manga arbetsplatser — inklusive Hogskolan - och affarer.
Aven beldgenheten nara E6:an kan ses som en styrka och
Andersberg ar darfor ett bra bostadsomrade for pendlare.

2.2 Bebyggelse, bostader och fysisk infrastruktur
Andersberg skapades som stadsdel i slutet av 1960-talet.
Bebyggelsen utgors av hyreslagenheter i 3-8-vaningshus
grupperade kring ett storre parkomrade. Centrumbildning finns i
omradet och ar en allmont vedertagen traffpunkt. En lokal
ringled I6per kring omradet. Fastigheterna ags och forvaltas av
Halmstads Fastighets AB (1200 st) och Stena Fastigheter AB
(600 st).

otogaf: Patrik Leonardsson

Antalet lagenheter uppgar till ca 1800. Lagenheterna finns i
storlekar fran 1 rokv till 5 rok. Lagenheterna ar generellt sett
yteffektiva och har rationella planlésningar. Hyresnivaerna &r
rimliga.

Gronomradena ar generdsa och varierande. Ett genomgripande
fornyelsearbete av gronomrade/parken har skett under 2008.
Fran borjan av 1990-talet har de flesta husen fornyats och
byggts om. Har finns bra gang- och cykelvagar.
Bussforbindelserna med resten av Halmstad ar val utbyggda.
For den som har bil finns det goda parkeringsmajligheter.
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2.3 Service

Andersberg ar relativt val forsett med offentlig service, har finns
t.ex.

- forskola

- skola for ak 1-5

- tre fritidsgardar med olika inriktning och malgrupper
- bibliotek

- hemtjanst

- socialtjanst

- sarskilt boende for aldre och servicehus

- vardcentral

- kollektivtrafik med 2-4 bussar per timme.

- forebyggande barntandvard.

Vissa av verksamheterna ar samlokaliserade i det som kallas
Medborgarservice och som invigdes 2007.

Bland de privata foretagen pa Andersberg marks, restaurang,
gatukok, bensin- och servicestation, farghandel, verktygs-
uthyrning, golvbutik, frisér mm.

Under flera ar har det saknats en storre livsmedelsbutik pa
omradet. Dock har en ny butik invigts i februari 2009.

2.4 Befolkning

Folkmangden uppgick 2007 till 4 128 personer, en 6kning fran
2006 med 226 och sedan 1995 med Over 700 personer, i
huvudsak genom invandring. Eftersom det inte har byggts
nagra nya lagenheter, ar det alltsa hushallsstorlekarna som har
Okat.

Omflyttningen &ar nagot hogre ar jamférbara omraden och
arligen byter drygt 20% av invanarna lagenhet.

Befolkningen &r ung med en medelalder pa 34 ar att jamfora
med 41,2 ar i kommunen. 29,8% &r under 20 ar, i kommunen ar
siffran 23,1%. Aven andelen personer i aldrarna 20-34 &r hogre
an i kommunen, 26,5% jamfort med 19,5%. Andelen
pensionarer &r daremot vasentligt lagre med 10,7 % mot 18,4%.
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Andelen utrikes fodda uppgar till 55,5%, vilket gor Andersberg
till den invandrartataste stadsdelen i Halmstad.

Den i sarklass storsta gruppen, ca 700, har Jugoslavien som
fodelseland, men manga &r ocksa de som &r fodda i Irakt och
Bosnien och Hercegovina med ca 200 vardera. Déarefter foljer
Vietnam, Turkiet, Serbien-Montenegro, Polen, Libanon, Finland
och Chile. Atminstone femton sprakomréden &r négorlunda
valrepresenterade.

2.5 Sysselsattning och utbildningsniva
Sysselsattningsgraden ar lag, endast 47% ar forvarvsarbetande
i &lder 20-64 ar, 51,5% for man och 41,3 for kvinnor, vilket ar de
lagsta talen for nagon stadsdel i Halmstad.

Antalet arbetstillfallen i Andersberg uppgick 2006 till 513
(2005:368) varav ca halften aterfanns inom kommunala
verksamheter som utbildning, &ldreomsorg och barnomsorg.

Den forvarvsarbetande befolkningen totalt (20-64 ar) arbetar
inom féljande sektorer:
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Sektor Kvinnor Man Totalt

2005 2006 2005 2006 2005 2006
Aktiebolag, ej offentligt &gda 179 186 392 407 571 593
Ii’rlmarkommunal forvaltning 169 195 58 55 227 9250
Ovriga foretag, ej offentligt &gda 29 34 86 101 115 135
Statligt &gda foretag och organisationer 26 28 30 30 56 58
Statlig forvaltning 14 14 14 14 28 28
Landsting 2 13 9 10 21 23
Ovriga organisationer 9 16 13 17 29 33
Kommunalt agda foéretag och 2 2 3 3 5 5
organisationer
Summa 440 488 605 637 1045 1125

Utbildningsnivan har sin tyngdpunkt i forgymnasial utbildning.
37% av av kvinnorna i Andersbergs 6ver 16 ar, har endast
forgymnasial utbildning, jamfort med 19% i kommunen som
helhet. For mannen &ar forhallandet 30% mot 22% .

33% av kvinnorna och 42% av mannen pa Andersberg har
gymnasieutbildning jamfort med 38% av kvinnorna respektive
42% mannen i kommunen. Eftergymnasial utbildning har 12%
av kvinnorna och 16% av mannen. | kommunen &r siffrorna
28% respektive 25%.Utbildningar kortare an tre ar ar dessutom

vanligast.
50,0
39,9
40,0 7 37,5
33,1
O Kommunen
30,0 -
W Andersberg
20,0 -
141 151
12,7 12,7
10,0 - 8,1
6,2

0,0
Forgymnasial Gymnasial Eftergymnasial < 3 ar Eftergymnasial 3- ar Uppgift saknas
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2.6 Skolresultat

Pa Andersbergsskolan (dk 1-5) finns idag tre forberedelse-
klasser for nyanlanda flyktingbarn och drygt 90% av skolans
elever har ratt till hemspraksundervisning.

Skolresultaten for Ostergardsskolans (hogstadieskolan i
upptagningsomradet) arskurs 9 ar 19% battre an rikssnittet nar
hansyn tagits till vissa grundldggande faktorer (Skolverkets
databas SALSA 2007).

Véaren 2008 gick 164 elever ut ak 9 p& Ostergardsskolan, av
dessa var 45 elever bosatta pa Andersberg. Av dessa 45 elever
fortsatte 22 till individuella programmet pa Klaragymnasiet.

2.7 Forsorjningsstod
Nedan redovisas ett antal uppgifter om ekonomiskt bistand for
2005 och 2007 med jamforelser mellan kommunen respektive

Andersberg.
Halmstad Andersberg
2005 |2007 |2005 |2007
Antal hushall 1.469| 1.169 342 316
Andelen ungdomshushall (%) 29 27 21 22

Andelen stora hushall (fyra personer eller fler)
16 12 29 20

Genomsnittlig hjalptid 6,1 6,1 7,3 7,3
Andel hushéll med registerledare fodd
utomlands 51 47 81 70

Av tabellen kan vi bl.a. konstatera att det bland hushallen med
forsorjningsstod ar mycket vanligare med stora hushall péa
Andersberg, att den genomsnittliga hjalptiden ar betydligt langre
och att andelen hushall med registerledare fodda utomlands ar
betydligt hogre. Daremot ar andelen ungdomshushall lagre pa
Andersberg.

For att fA nagon uppfattning om orsakerna till bidragstagandet
far Vi vanda 0SS till de beslutsorsakskoder
arbetslivsforvaltningen registrerar vid beslutstillfallet.
Uppgifterna i tabellen avser april manad 2006 respektive april
manad 2008 och redovisar andelen hushall i avrundade %.
Eftersom beslutskoderna forandrats under tiden ar siffrorna inte
jamforbara.
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Halmstad Andersberg
2005 2007 2005 | 2007

ALF-insats/atgard utan ersattning - 9 -- 6
Annan sysselsattning utan ersattning - 2 -- 2
Arbetslos med ersattning 2 2 2 1
Arbetslos utan ersattning 26 21 17 16
Arbetslos, ej arbetssokande 7 4 7 3
Arbetsmarknadsatgard/utbildning

med erséttning™* 16 4 16 3
Begravningskostnader - 1 -- 0
CSN-beréttigade studier -- 1 -- 3
Deltidsarbetslos 3 3 2 2
Heltidsarbete 1 2 1 1
Institutionsvard -- 2 -- 0
Sfi - 13 -- 25
Sjuk utan ersattning - 14 - 16
Socialférsakringsférman med

ersattning™*? 25 15 27 16
Studier med forsérjningsstod* 15 4 26 4
Oppenvard -- 2 -- 1
Ovrigt 5 2 3 0

2.8 Attraktivitet och trygghet

2.8.1 Attraktivitet

Den arligt genomférda N6jd kund index (NKI) undersokningen
syftar till att fanga upp hyresgéasternas asikter om deras boende
hos HFAB. 2008 ars undersokning har visat att antalet nojda
kunder p& Andersberg ar generellt hogre an foregaende ar.
Helhetsomddémet for Andersberg har o©Okat med nio
procentenheter. Resultatet visar att andelen heln6jda
hyresgaster pa Andersberg har tkat fran 59 % ar 2007 till 68 %
ar 2008. Arets resultat visar dock att 14 % av hyresgésterna ar
missnojda kunder.

Undersokningen visar aven att 75 % av de svarande anser att
Andersberg har ett daligt rykte, medan endast 12 % tycker det
motsatta.

12005: Arbetsmarknadsatgérd/-utbildning
12.2005: Socialforsakringsférman
13 2005: Studier
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Hyresgéasterna pa Andersberg anser att en forbattring har skett
vad géller:

- Stadning av entréer, hissar och trappor

- Séakerhet mot inbrott i forrad

- Séakerheten pa parkeringsplatser, carportar och garage

- Hur trygghetsjouren fungerar

- Allmanna servicen i omradet

- Gemensamt och enskilt inflytande

- Hur ndjd man ar med bonusfonden

Dock visar understkningen &aven att det finns ytterligare
potentiella férbattringsomraden. Dessa involverar de omraden
dar missnojet ar hogre an 25 %. Féljande punkter utmarker sig:

- Hoja varmen i lagenheten

- Stadning och skotsel av tvattstugan

- Séakerhet mot inbrott i forrad

- Séakerheten pa parkeringsplatser, carportar och garage

- Kommersiella servicen i omradet

- Kaéllsorteringen

- Gemensamt inflytande

Resultaten fran NKI undersokningen visar att 26 % av samtliga
svarande soker annat boende under 2008, varav 19 % av dessa
soker inom HFAB.

2.8.2 Trygghet

Vid den  trygghetsundersékning som  gjordes av
Lansforsékringar Halland , Halmstads kommun och
polismyndigheten i Hallands lan ar 2006 undersoktes sex
kommuner i Halland. Halmstad utmarkte sig nagot, som
residensstader ofta gor i trygghetsundersékningar, bland lanets
kommuner. Bland annat lag den upplevda tryggheten pa en
lagre niva &n genomsnittet.

Av de 15 kommundelar som redovisades inom Halmstads
kommun utmarkte sig Andersberg da dar redovisades
otrygghetsvarden som var jamférbara med storre staders
fororter vilket var alarmerande. Utsattheten for vald, stold och
skadegoérelsebrott & hdogre an genomsnittet i undersdkningen.
Oron att utsattas for inbrott i bostaden ar lagre 4n genomsnittet
men hogre &n genomsnittet nar det galler inbrott i forrad,
kallare, vind, garage, stdld/skadegorelse av fordon samt dverfall
eller misshandel utomhus. Med andra ord uppfattades
tryggheten som lag och otryggheten som mycket hog inom
omradet.
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2.9 Valdeltagande och politisk aktivitet
| kommunvalet 2006 uppgick valdeltagandet pa Andersberg till
56,0% jamfort med kommunens 80,3%.

Av de partier som &r representerade i kommunfullmaktige har
endast ett parti lokal férening pa omradet.

2.10 Foéreningsliv

Flera féreningar ar verksamma inom omradet. Utbredning och
omfattningen av verksamheten haller pa att kartlaggas. |
dagslaget raknas ca 20 foreningar in som verksamma pa
omradet. Har finns kultur-, idrotts-, kolonitradgards, barn o
ungdomsféreningar m fl representerade. Flera har egen eller
del i lokal p4 omradet.

Daremot genomférde Halmstads kommun 2004 en kultur- och
fritidsvaneundersokning avseende barn och ungdomar i
aldrarna 11-19 ar. Ur den rapporten citeras:

| kommunen finns idag cirka 300 idrotts- och fritidsforeningar.
Av Foreningarna har omkring 39.000 medlemmar. Av dessa ar
17.500, varav 7.500 é&r flickor, under 20 ar. Idrottsforeningarna
dominerar stort.

Det finns stora geografiska skillnader inom kommunen. Saval
antalet aktiva foreningar som antal medlemskap, antal
foéreningsaktiva ungdomar och antal sammankomster ar hogre i
vastra Halmstad &n i 6stra, trots att det bor flera méanniskor i de
Ostra delarna. Mest anmarkningsvard ar skillnaden i
ungdomarnas deltagande i foreningslivet...

2.11 Folkhalsa

2.11.1 Folkhalsoenkét

2005 presenterade Landstinget Halland resultatet av den
nationella folkhalsoenkatens resultat fran Halland.'* Rapporten
innehaller en jamforelse mellan héalsolaget i Ostra och vastra
Halmstad enligt féljande:

2.11.2 Bakgrund
An Nissan delar Halmstad i tva delar, en dstlig och en véstlig.
Med postnummerskoder kan Andersberg och Nyhem i 6stra

¥ Marklund, Baigi & Haraldsson 2005: Halsa pé lika villkor? Hallands resultat frén en nationell folkhalsoenkét.
Primarvarden Halland Forskning och utveckling 8. Citat ar hamtat fran sid. 73f.
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Halmstad  urskilas och  jamféras med  So6ndrum,
Tyldsandsvagen och Tylésand i vastra delen av staden...

Vastra Halmstad utmarker sig med stoérre andel hogutbildade
jamfért med oOstra delen av kommunen. Andelen hogre
tlansteman ar stérre i vastra delen av staden och
medianinkomsten betydligt hogre. Omvand situation rader nar
det galler andelen socialbidragstagare samt arbetslésa som ses
| stoérre omfattning i 6stra Halmstad

2.11.3 Halsolaget
Tabell 22. En jamforelse mellan delar av vastra respektive ostra
Halmstad avseende olika héalsovariabler.

Halsolaget Vast (%) Ost (%)
Mycket bra halsotillstand 74 65
Nedsatt psykiskt valbefinnande 15 24
Ganska eller mycket stressad 13 19
Svara somnsvarigheter 4 14
Ganska/mycket osdker i bostadsomradet 7 28
vid morker

Utsatt for fysiskt vald/hot 5 13
Saknar tillit 19 40
Svéra besvar av ryggvark mm 7 12
Fysiskt aktiv 30 min/dag 67 51
Ater lite frukt och grénsaker 19 34
Riskkonsument alkohol 11 15
Daglig rokare 14 30
Overvikt 33 32
Fetma 5 15

Tydliga skillnader i halsa ses mellan de beskrivna omradena i
vastra och oOstra delen av halmstad. Det allménna
halsotillstandet ar betydligt battre hos personer bosatta i vastra
delen an de som bor i Ostra delen. Nedsatt psykiskt
valbefinnande férekommer i mindre utstrackning i vastra delen
av staden och folk kéanner storre tillit och trygghet, se tabell 22.

Nar det galler den Ostra delen ses ett allmant samre
halsotillstdnd  innefattande flertalet av de uppmatta
halsovariablerna, se tabell 22.

Undersokningen ar inte helt applicerbar pa Andersberg
eftersom den &ven omfattar Nyhem. Det finns dock inget som
talar for att en jamférelse mellan Andersberg och de véstra
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stadsdelarna skulle se annorlunda ut. Erfarenheterna pekar
snarare pa att skillnaderna skulle bli storre.

Fran en undersokning HFAB gjorde for ett par ar sedan kan
ocksad noteras att en alarmerad hog andel av de boende pa
Andersberg inte upplever att de sjalva kan gora nagot for att
paverka sin situation vad géller t.ex. arbete och ekonomi.

2.11.4 Ohalsotal™

"Ohélsotalet ar ett matt pa utbetalade dagar med sjukpenning,
och arbetsskadesjukpenning, rehabiliteringspenning samt
sjukersattning/ aktivitetsersattning (SA) fran socialférsakringen
relaterat till antal registrerade forsékrade (befolkningen)16-64
ar. Alla dagar & omraknade till nettodagar, t.ex. TVA dagar
med halv erséattning blir EN dag. Ohalsotalet beskriver alltsa hur
manga dagar per person i genomsnitt som har betalats ut fran
socialforsékringen.”

For Halmstad och Andersberg ar ohalsotalen fér 2006 och 2007
féljande:

2006 (%) 2007 (%)
Andersberg 59,8 60,8
Halmstad, 6vriga stadsdelar 34,7 34,1
Halmstad, totalt 35,8 35,4

Tabellen visar for det forsta pa den stora skillnaden mellan
Andersberg och 6vriga Halmstad. Men den visar ocksa att
ohéalsotalet 6kade pa Andersberg mellan 2006 och 2007 medan
ohalsotalet i Halmstad totalt sjonk.

Det finns ocksa anledning att notera att Andersberg har det
hogsta ohélsotalet av alla stadsdelar i riket som omfattas av ett
lokalt utvecklingsavtal.

1 www.fk.se
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3. Strategisk stadsdelsplan 2009

3.1 Overgripande bedémning

Den statistik som presenterats under kapitel 2 ovan visar pa
stora skillnader mellan Andersberg respektive Halmstad som
helhet.

3.2 Okad forvarvsfrekvens, okad tillvaxt och minskat
forsorjningsstod

3.2.1 Nulage och utmaning

| stadsdelen saknar ca héalften av den vuxna befolkningen
sysselsattning. Andelen hushall som uppbar forsérjningsstod till
foljd av arbetsloshet ar betydligt hbgre an 6évriga kommunen
medan andelen studerande med forsorjningsstdd ar hogre.

Ratten till arbete och egen férsorjning ska utgéra grunden och
utgadngspunkten for alla insatser. Aktiva atgarder ska prioriteras
fore passivt bidragsmottagande. Sarskilt fokus ska laggas péa
ungdomar och personer som star langt ifran arbetsmarknaden.
Okad tillvaxt kommer att uppnas genom att arbetslésheten
reduceras genom konkreta individ och grupporienterande
atgarder som underlattar intradet pa arbetsmarknaden.
Insatserna ska vara anpassade till efterfrdgan pa
arbetsmarknaden. Mot bakgrund av sprakets betydelse for
intradet pa arbetsmarknaden ska vuxnas sprakutveckling
framjas och den generella utbildningsnivan hojas.

Utmaningen &r att forvarsvfrekvensen/sysselsattningsgraden pa
Andersberg i den forsdmrade konjunkturen ska utvecklas battre
an for kommunen som helhet.
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3.2.2 Mal

Kommunfullméktiges 6vergripande mal

e Halmstad ska aktivt bekampa utanférskap och arbetsléshet.
Arbetslinjen ska rada och den enskilde stodjas for att kunna delta i
arbetslivet.

Kommunfullméktiges konkretiserade mal

e Andelen forvarvsarbetande i aldrarna 20-64 &r ska oka fran
76% 2005 till 78% 2010

Arbetslivsnamndens verksamhetsmal

e Minst 50 procent av arbetslosa forsorjningsstodstagare 25 ar
och aldre skall vara sjalvforsorjande genom arbete eller studier
efter att ha genomgatt individuellt utformade insatser pa
arbetsmarknadsenheten

e Minst 50% av arbetsldsa forsorjningsstodstagare, i aldern 18-24
ar, skall vara sjalvforsorjande genom arbete eller utbildning
efter att ha genomgatt individuellt utformade insatser pa
arbetsmarknadsenheten.

e Minst 60% av nyanlanda flyktingar skall vara sjalvforsorjande
genom arbete eller studier efter avslutad introduktion.

Halmstads fastighets AB:s verksamhetsmal

e HFAB ska genom sin verksamhet med HFAB-byran aktivt
arbeta for att 250 individer far anstallning eller utbildning.

3.2.3 Aktiviteter

> HFAB-byran, trearigt projekt som vander sig il
langtidsarbetslésa vuxna, 25-64 ar, med forsorjningsstéd. HFAB
ar projektagare i samarbete med Arbetslivsndmnden och
Arbetsformedlingen med finansiering av ESF.

> ”"Ung i fokus” som ar ett tredrigt projekt som syftar till att fa ut
ungdomar 16-24 ar i arbetslivet. Arbetslivsnamnden &r
projektagare i samverkan med Utbildningsférvaltningen,
Socialforvaltningen, Barn och utbildningsforvaltningen med
finansiering av ESF.

> "Kvinnovation”, tredrigt projekt for kvinnor och man i syfte att
stimulera egenforetagande. Samverkansprojekt med
Companion Halland (&gare), Arbetslivsforvaltningen, HFAB,
Region Halland, Léansstyrelsen Halland, Tillvaxt Halland,
Nyforetagarcentrum.

» "Jobbprojekt néaringsliv’ ett arbetslivsprojekt riktat till 10
langtidsarbetslosa familjeférserjare med barn i familjen. Syftet
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ar att skapa goda forebilder fér barn och ungdomar i riskzon.
Finansiering sker via FoOreningen Okat samhallsengagemang
(Initiativtagare), Ljungbergska stiftelsen och Handelskammaren
I samverkan med Arbetslivsforvaltningen.

» Arrangerande av jobb och utbildningsmassa med medverkan
fran arbetsgivare, bemanningsforetag, utbildningsforetag m fl.

> Etablering av dagligvaruaffar i omradet , ger bade 6kad service
och mgjlighet till lokala arbetsplatser.

3.3 Sprakutveckling och skolresultat

3.3.1 Nulédge och utmaning

Stadsdelen har en ung befolkning, 25% &r under 18 ar.
Malomradet kommer darfor att vidgas att gélla barn och
ungdomars  situation stadsdelen rent generellt. Pa
Andersbergsskolan (ak 1-5) finns idag tre forberedelseklasser
for nyanlanda flyktingbarn och drygt 90% av skolans elever har
ratt till hemspraksundervisning.

Skolresultaten for Ostergardsskolans arskurs 9 ar 19% battre
an riksgenomsnittet nar hansyn tagits till vissa grundlaggande
faktorer (Skolverkets databas SALSA 2007). Det &r av stor vikt
att det i stadsdelen finns olika sociala sammanhang for barn
och ungdomar, motesplatser dar det finns mojligt till varierat
slag av aktiviteter. Skolan &r ett viktigt socialt sammanhang for
barn och ungas utveckling och skolnarvaron ska darfor sarskilt
beaktas. Foraldrars mojlighet och formaga att utdva aktivt
foraldraskap bedoms ocksd vara av yttersta vikt for okad
maluppfyllelse.

Utmaningen ar att det pa ett positivt satt ska synas att

Andersbergsskolan och Ostergardsskolan praglas av en stor
andel elever med utlandskt ursprung.

3.3.2 Mal

Kommunfullméktiges dvergripande mal

e Uthildningen ska skapa kunskaper, fardigheter och forstaelse
for sammanhang. Larandet skall utgd fran individens
forutsattningar.

e All utbildning samt fritids- och kulturverksamhet fér barn och
unga ska uppmuntra och bidra till kreativitet och
entreprendrskap.

Kommunfullméktiges konkretiserade mal
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Andelen elever i arskurs 9 som uppnar malen i alla amnen ska
Oka fran 81% 2006 till 83% 2010.

Andelen elever med slutbetyg frdn gymnasiet ska oka fran 91%
2006 till 95% 2010.

Kulturndmndens verksamhetsmal
Skapa positiva ungdomsmiljoer

3.2.3 Aktiviteter

Tva socialradgivartjanster inom Socialférvaltningens
faltverksamhet ges i uppdrag att arbeta primért och sekundart
forebyggande med barn och ungdomar pa Andersberg. Arbetet
ska bedrivas i nara samarbete med skola pa den gemensamma
arenan skola- hem och fritid.

Aktiviteterna ska utga fran Medborgarservice som ar den
sammanhallande motesplatsen i omradet

Utveckla foraldrasamverkan genom ex foraldrastodsmetoderna
"Komet” och "Familjeverkstad”.

Arbeta for att minska antalet elever som inte kommer till skolan,
Steg 1: genomférande av analys.

Under 2008 kommer tva koordinator fran Karnhuset (Barn och
ungdomsforvaltningen) att arbeta med nyanlanda flyktingbarns
mojlighet till fritidssysselséttning. Fortsattning skt for 2009-11.
Skapande aktiviteter pa fritidsgardarna "Hyddan” och "Puls” ska
samordnas och utvecklas. Ungdomarna ska fa mojlighet att ta
ett Okat ansvar.

Laxhjalp pa skolan i samverkan Roda Korset och
koordinatérerna fran Karnhuset.

3.4 En attraktiv och trygg stadsdel

3.4.1 Nuldge och utmaning

Under 2006 genomférde polisen en trygghetsundersdkning i
kommunen (se aven sid 14). Inom Andersberg var upplevelsen
av ordningsstérningar en av de hogsta i Hallands lan. Detta
gallde fysiska ordningsstorningar sasom nedskréapning och
skadegorelse men &aven sociala ordningsstorningar sasom
missbrukare utomhus, folk som brakar och slass samt
ungdomsgang som brakar och stor ordningen. Inom omradet
upplevdes aven trafikproblem med bl a buskérning av mopeder.
Andersberg uppfattas inte av gemene man i Halmstad som en
attraktiv stadsdel att bo i, omflyttningsstatistiken talar dock emot
detta och lagenheterna ar inte svaruthyrda. Framforallt boende
pa Andersberg upplever ocksd medias rapportering betraffande
omradet som genomgaende negativ.
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For att forandra bade rykte och invanarnas kansla av otrygghet
kravs ett langsiktigt och malmedvetet paverkansarbete bade i
stadsdelen men ocksa i 6vriga kommunen och gentemot media.

Utmaningen ar att forbattra kommuninvanarnas uppfattning om
Andersberg och darmed stéarka dess attraktivitet.

3.4.2 Mal

Kommunfullméktiges dvergripande mal

e Halmstad ska erbjuda en fysisk miljo som skapar trygghet.

e Halmstad kommun skall aktivt medverka i det
brottsforebyggande arbetet tillsammans med andra aktoérer, i
syfte att 6ka manniskors trygghet och sékerhet.

Kommunfullméktiges konkretiserade mal

e Andelen invanare och bestkare som kanner sig trygga i
Halmstad ska oka.

e Barn och ungdomar ska vaxa upp under goda och trygga
forhallanden.

e Forekomsten av vald i nara relationer skall minska.

FastighetsnAmndens verksamhetsmal

e FOrbattra tryggheten avseende fysisk miljo i fastighetsbestandet

Halmstads Fastighets AB:s verksamhetsmal

e Andelen boende hos HFAB som kanner sig trygga ska oka.
Forsta matning sker 20009.

Kommunstyrelsens verksamhetsmal

e Miljder dar barn och ungdomar vistas ska vara fria fran vald,
skadegorelse och annan brottslighet

Raddningsnamndens verksamhetsmal

e Raddningstjansten skall vid sarskilda tillfallen, om inte
beredskapen for insatser vid brand eller olycka &ventyras,
under kvallstid vara pa plats i stadens centrum eller stadsdel
dar mycket ungdomar for stunden samlas for att vara en
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stabiliserande och trygghetsskapande faktor i likhet med
nattvandrare.

Tekniska nAmndens verksamhetsmal

e Okad fokusering pa rojning av skymmande vegetation utmed
ovriga gang- och cykelvagar, busshallplatser, belysningstolpar
mm.

3.4.3 Aktiviteter

> Arliga Trygghetsvandringar p& omrédet med representanter fran
boende, myndigheter, hyresvardar, politker m fl ska
genomféras. Resultat och analys anvands till planering och
genomforande av trygghetsskapande atgéarder.

» | samarbete HFAB, Stena Fastigheter AB, polisen och Trygga
Halmstad stédja den nybildade gruppen nattvandrare i omradet
med malet att nattvandring ska ske 2 natter per vecka under
20009.

» HFAB, Stena Fastigheter AB och polisen i samarbete, genomfor
arligen aterkommande kontroller av uppstéllda mopeder pa
omradet. Olagliga fordon avlagsnas i syfte att minska olovlig
(bus-)kdrning.

> Fardigstallande av paborjade renoveringar inom HFABs
bestand 2008-09.

» Uppstart for Stena Fastigheter AB av planerad renovering for
delar av bestandet under 20009.

» | samarbete mellan HFAB, Lansforsakringar Halland och
polisen kommer metoden “Grannsamverkan mot brott” att
startas upp under 2008 i delar av HFABs bestand. Ett prov pa
om detta ar genomfdrbart aven i flerfamiljbostéader.

> Arliga aterkommande arrangemang som t.ex. festival, gatu-
teaterfestival, levande adventskalender etc.

» Vidareutveckling av Féreningshus 117 i samarbete med ABF
dar mindre foreningar har mojlighet att bedriva aktiviteter och
motesverksamhet

> Pa forsok genomfora en kortversion av den s.k. Buredmodellen
dar polisen utreder brott pa plats i omradet i stallet for att kalla
inblandade till polishuset. Detta for att bl. a 6ka synligheten och
narheten till omradet.
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3.5 Demokrati och delaktighet

3.5.1 Nulédge och utmaning

Idag finns ett antal platser och arenor for ménniskor att métas
pa, inte minst inom foreningslivet men ocksa inom ramen for
kommunal verksamhet och service (Medborgarservice). Det &ar
av storsta vikt att dessa verksamheter utvecklas och utifran
invdnarnas behov foérnyas for att utveckla tillhérighet och
motverka kanslan av utanforskap. Det maste vara allas
sjalvklara ratt att fa del av gemensam service och utbud samt
engagera sig i politik, féreningsliv och andra gemensamma
aktiviteter. Invanarna i stadsdelen har ett jamforelsevis lagt
valdeltagande i forhallande till 6vriga kommunen. Planerade
aktiviteter ska alltid ha som malsattning att oka invanarnas
kadnsla av delaktighet och modjlighet till inflytande i den
demokratiska processen. Invanarnas delaktighet i arbetet med
forandring av livsvillkoren i stadsdelen ar ett maste for att na
langsiktig hallbar utveckling.

Utmaningen &r att 6ka de boendes kéansla av delaktighet och
inflytande 6ver sina livsvillkor.

3.5.2 Mal

Kommunfullméktiges dvergripande mal

e | Halmstad ska medborgarna kunna paverka samt ta ansvar for
samhallsutvecklingen.

e Halmstad ska kannetecknas av tolerans, Oppna attityder och
praktisk handling som férhindrar diskriminering och utanférskap
samt framjar jamstalldhet.

e Kommunens verksamhet ska utga fran invanarnas behov och
onskningar. Verksamheten ska utvecklas i dialog med dem.

Byggnadsndmndens verksamhetsmal

e Dialogen med kommuninvanarna skall utokas.

e Fler kommuninvanare skall kallas till samradsmoten. Utoka
radien for samrad.
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Halmstads Fastighets AB:s verksamhetsmal

e Andelen hyresgaster som &r ndjda med mdjligheterna att
paverka bolagets beslut ska 6ka.

¢ Andelen hyresgaster som ar ndjda med bolagets informations
ska Oka.

Kommunstyrelsens strateqgier

e Insatser for att 0ka valdeltagandet.

e Skapa fysiska och virtuella motesplatser mellan politiska
foretradare for kommunen och medborgare.

e Informera om hur invanarna kan paverka kommunala beslut.

KulturnAmndens verksamhetsmal och strategier

o Verksamheterna ska skapa mdgjlighet till aktiv dialog mellan
medborgare och beslutsfattare

e Ungdomar ska ges o©kade mojligheter att paverka
kulturndmndens verksamheter och kommunala beslut.

e Medborgarservice, integrationsstdod, samhallsvagledning och
uppstkande verksamhet, samhallsféreningar, studieférbund
och 6vrig féreningsverksamhet (strategi)

3.5.3 Aktiviteter

» Information om planerade kommunala férandringsarbete t.ex.
planutstaliningar o dyl ska stéllas ut pa Medborgarservice.
Onskvart ar ocksd med 6ppna informationsméten dar invanarna
ges modjlighet till diskussion och dialog med beslutande
myndighet.

» Fadderverksamhet for ungdomar/personer med utlandsk
bakgrund — politiker kan bli kontaktpolitiker for en skolklass,
hogskoleklass eller for personer som gar i en klass for
samhallsintroduktion.

> Politikerprao — att erbjuda ungdomar, studenter etc. att fa
praktisera hos fortroendevalda

» Den kulturella kompetensen ska 6ka genom ett gemensamt
fortbildningsprojekt for invanarna, féreningar, organisationer
och tjansteman verksamma pa Andersberg.

> Aterkommande politikerpanel med olika teman — anordnande
av traffar med boende och politiker pa Andersberg for att
samtala/diskutera kring olika fragor. Detta ar en del av arbetet
med planerad biblioteksturné i kommunen.
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>

Kulturvardsprojekt som innebér att intresserade invanare ges
mojlighet att via kommunens arrangdrsforeningar anordna
teater, film och musikarrangemang under 2009.

Invanarpanel. Slumpvis utvalda invanare, antal annu ej
bestamt, tillfrdgas om mojligheten att 4-6 ggr/ar besvarar for
omradet aktuella fragor via internetbaserat frage/enkat
forfarande.

Andersbergsbladet. Informationsskrift som kommer att ges ut 3-
4 ggr/ar med aktuell information. Redaktionsrad med invanare
och samhallsinformator fran Medborgarservice ska bildas under
2009.

Aktiviteter pa Medborgarservice for att hoja valdeltagande i
samarbete med bl a Hogskolan. Pa forslag till Valnamnden att
Medborgarservice fungerar som valforrattningsplats med
utdkning av valdagar till I6rdag och séndag.

Inrdttande av Foreningsbrygga dar samtliga verksamma
foreningar pa Andersberg bjuds in for information, dialog och
diskussion. Personal fran

Medborgarservice och HFAB initierar och haller i métena med
malet att foreningarna ska halla i forumet sjalva. Dialogen med
invanarna kring fortsatta strategier och utveckling av stadsdelen
kan t.ex. hallas har.

3.6 Folkhalsa

3.6.1 Nulage och utmaningar

Landstinget Hallands rapport angaende halsolaget i Ostra
Halmstad ar inte helt applicerbar pd Andersberg da rapporten
omfattar fler stadsdelar. Det finns dock inget som talar for att
Andersberg skulle vara den stadsdel i dstra Halmstad som
sticker ut positivt. Resultatet inom malomrade Folkhalsa ar till
stor del effekten av arbetet inom de andra malomradena, lyckas
vi uppna satta mal kommer vi att skapa en battre livsmiljo och
uppna en god och jamlik halsa.

Andersberg ar ett tidstypiskt storskaligt miljonprogramsomrade.
Det finns ett centrum som nyligen har rustats upp. Stadsdelen
k&nnetecknas av storskalig bebyggelse med 6ppna ytor mellan
bebyggelsen. Koppling mellan Andersberg och dess omgivning
samt forbindelser till viktiga malpunkter, centrum, stranden ar
svaga och odefinierade. Stadsdelen omsluts av hart trafikerade
bilvdgar, som utgdr en skarp grdns mot omgivningen.
Forandrad fysisk miljé inom Andersberg, samt forstarkning av
fysiska kopplingar till stadsdelens omgivningar &r noédvandiga
for att paverka stadsdelens utveckling i en positiv riktning. Det
behdvs ett livsperspektiv i den fysiska planeringen for att kunna
leva och ma val i narmiljon.
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Utmaningen ar att fa Andersberg att uppfattas som en
integrerad del av de Ostra stadsdelarna och staden.

3.6.2 Mal

Kommunfullméktiges dvergripande mal

e Halmstad ska ha en val fungerande samhallsstruktur, som ska
vara estetiskt tilltalande, ekologiskt uthallig och bygga pa en
god arkitektur.

e Utbudet av bostader ska vara attraktivt. Det ska omfatta alla
upplatelseformer, vara anpassat till olika aldrar och
familjebildningar och ge forutsattningar for ett livslangt boende.
Utformningen av boendemiljderna ska underlatta integration
och motverka utanférskap.

e Halmstad ska arbeta for en god folkhalsa. Foreningslivets,
kulturens och idrottens kraft ska sarskilt tas tillvara.

Kommunstyrelsens verksamhetsmal

e Folhéalso- och trygghetsperspektivet ska inga i allt planarbete.

Tekniska nAmndens verksamhetsmal

e Stddja olika ungdomsgrupper som tar initiativ till nya idrotts- och
fritidsaktiviteter.

3.6.3 Aktiviteter

> Tekniska kontorets planerade och pabdrjade upprustning av
allman platsmark 2008-09 med ex spontanidrottsplats,
temalekplats, trygga strak mm ska fortsatta.

> Fortsatt satsning pa upprustning av grénytor och parkomraden
fran HFAB, Stena Fastigheter AB och Halmstads kommun, for
tillskapande av attraktiva motesplatser. Planering och
genomforande i nara samverkan med invanarna.

> Folkhalsoaspekter ska implementeras i det pagaende arbetet
med "Foérdjupad oversiktsplan for staden”, dar Andersberg ar ett
fokusomrade, samt i detaljplanearbetet som ber6r Andersbergs
utveckling.

» Stadskontoret kommer att ha en medborgardialog med
invdnarna om staden som helhet, men avseende narmiljon
inom ramen for "Fordjupad Oversiktsplan for staden”. Arbetet
kommer att utga frn féreningarna och invanarna med hjalp av
Medborgarservice.
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>

| samarbete med Halmstads museum arbeta med invanarnas
kénsla av lokal identitet. Genom olika aktiviteter kommer en
plats pa omradet att dopas utifran invanarnas onskemal.
Aktiviteterna kommer ocksa att utmynna i att de platser som
redan idag ar "dopta” av invanarna, ska bli allméant kanda.

4. Uppfdljning och utvardering

Inom ramen for genomforande av det Lokala utvecklingsavtalet
finns inga sarskilda medel avsatta i organisationen till
uppféljning och utvardering av arbetet som helhet, varfor det
heller inte &r mojligt att under denna punkt sarskilt beskriva hur
planering och genomférande kommer att ske. Vi kommer att
folja och bevaka fragan under avtalsperioden for att om mgjligt
hitta finansiering for helheten eller delar av genomférandet.

Under avtalsperioden kommer uppféljning mot uppsatta mal bl a
att ske via de olika instrument som redan idag anvands av
verksamheterna. Har kan namnas polisens
"Trygghetsundersokning”, bostadsbolagens "Nojd kund index”
m fl. Nar det galler siffror som galler ex ohéalsotal, arbetsloshet,
forsorjning, skolresultat, valdeltagande m fl kommer dessa att
foljas och ocksa anvandas som matt nar det galler uppfdljning
mot maluppfyllelse.

Kontakt har tagits med Hogskolan i Halmstad som visat intresse
att samarbeta i fragan. Sedan tidigare har studenter fran flera
institutioner genomfort undersokningar i stadsdelen pa bade C-
och D- niva. Nar det galler studenternas medverkan finns en
diskussion att detta skulle kunna ske via en sk. "stafett-
fragestallning”. Det innebar att en undersokning/uppsatsarbete
tar vid i varandra, och skulle darigenom kunna ge en mer
genomgripande belysning av den ursprungliga fragestallningen.

Nar det galler specifika aktiviteter inom vissa malomraden
kommer mojligheten att sbka medel for extern utvardering att
undersdkas och sarskilt uppméarksammas. Som exempel kan
namnas Grannsamverkan mot brott. | de tva arbets-
marknadsprojekten dar medel beviljats fran ESF finns sarskilda
projektmedelmedel avsatta for extern utvardering.
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