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Liagesbeskrivning

Ledning av stadsdelsarbetet

Arbetet med stadsdelsutveckling leds av en politisk styrgrupp med presidierna for
Socialnimnden for barn och unga, Byggnadsnimnden samt utbildnings- och
arbetsmarknadsndmnden. Operativt finns en arbetsgrupp med representanter for kultur,
forskola, skola, socialtjanst, arbetsmarknad och vuxenutbildning.

Sedan 2008 finns dessutom en samordnande tjinstemannagrupp under ledning av
stadsdirektoren tillsatt med representanter for bade fysiskt som socialt inriktade verksamheter.

Omrédets forutsittningar och utvecklingsmdojligheter

I det geografiska omrdde som avgrinsats for lokalt utvecklingsavtal for Uppsala kommun
ingdr delar av de tva stadsdelarna Gottsunda och Valsitra. Omradet ligger drygt fem
kilometer fran centrala Uppsala.

De tvé stadsdelarna Gottsunda och Valsétra har byggts ut i etapper och bebyggelsen visar en
variation av bebyggelsetyper. For en forbipasserande pd huvudgatan Hugo Alvéns vidg, som
skiljer Gottsunda fran Valsitra, dr det dock ofta de karaktéristiska idealen fran utbyggnaden
av miljonprogrammet som dominerar.

Av bostdderna i det avgridnsade omrddet finns 92 procent i flerbostadshus och resten i sméhus.
Majoriteten av bostidderna dr hyresritter. Variationen av upplatelseformer, bostadsstorlekar
och bostadstyper dr begransad och kan i vissa fall utgora ett hinder for de boende som vill gi
vidare 1 sin bostadskarriir utan att flytta till en annan plats.

De kollektiva kommunikationerna till och fran omradet fungerar vil. Inom omradet samt
mellan omradet och nérliggande stadsdelar finns utbyggda och tillgéngliga gdng- och
cykelstrak. Det finns dock brister i den upplevda tryggheten och sdkerheten; vigarna passerar
inte 1 direkt anslutning till bostadshusen och gér inte sillan genom skogspartier och tunnlar.
Infartsvigen, Hugo Alfvéns védg, som utgor grainsen mellan Gottsunda och Valsitra dr en
viktig kommunikationsled, samtidigt som védgen utgdr en barridr. Stadsdelarna dr uppbyggda
som enklaver, vilket hindrar upplevelsen av en sammanhingande stadsdel/delar.

Det finns gott om gronomréaden i och intill det avgransade omradet som uppskattas och
anvinds av de boende, men dven av besokare fran intilliggande stadsdelar. Gronomradena,
framst Gottsundagipen, utgoér motesplatser mellan méinniskor fran olika stadsdelar. Ett
problem med flera av gronomridena dr dock den upplevda otryggheten.
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Befolkningens sammansittning

Inom det avgransade geografiska omradet bodde 9 909 invénare 2008. Jamfort med Uppsala
stad och kommunen som helhet finns hér en ung befolkning; fler barn och ungdomar samt
farre dldre. Andel barn under 17 ar var 24 procent 2008 vilket kan jdmforas med 18 procent i
staden och 20 procent i kommunen som helhet. Befolkningen 6ver 65 &r uppgick till 10
procent i det avgransade omrédet jaimfort med 15 procent i staden och i kommunen som
helhet.

Andelen invanare med utldndsk bakgrund ar hogre i det avgransade omradet jamfort med
Uppsala stad och kommunen som helhet. Inom det avgrinsade geografiska omradet hade 59
procent av invanarna 2008 utldndska bakgrund, att jaimfora med 23 procent i staden och 20
procent i kommunen som helhet. Andelen med utldndsk bakgrund har 6kat ndgot mellan aren
2003 och 2008 savil i omradet, som i staden och kommunen, dven om dkningen varit storre i
det avgransade omradet.

I omrédet bor generellt sett fler ensamstaende 4n 1 kommunen som helhet. I det avgrédnsade
omradet var 74 procent ensamstaende 2006, motsvarande siffra for kommunen som helhet var
67 procent. Vid en jamforelse mellan det avgransade omradet och Uppsala stad framtrader
ingen storre skillnad i detta avseende. Aven andelen ensamstdende hushall med barn 4r hogre
1 det avgransade omradet. Andelen ensamstaende med barn uppgick till 13 procent ar 2006,
vilket dr ungefar dubbelt s4 ménga som i Uppsala stad och kommunen som helhet. Andelen
ensamstaende kvinnor med barn &r ocksa dubbelt s& hog som i staden och i kommunen som
helhet. Ensamstidende kvinnor med barn utgjorde 11 procent av hushallen i det avgransade
omradet ar 2006. Andelen barn och ungdomar 10-24 ar uppgar till ca 3000.

Socioekonomiska forhallanden

Boende inom det avgridnsade geografiska omradet har ldgre utbildningsnivd och svagare
forankring pa arbetsmarknaden med légre inkomstniva som f6ljd.

Av de boende i omradet dr det fler som endast har forgymnasial utbildning och farre som har
eftergymnasial utbildning jamfort med boende 1 Uppsala stad och kommunen som helhet. I
det avgransade omradet hade 22 procent endast forgymnasial utbildning och 33 procent
eftergymnasial utbildning ar 2007, vilket kan jdmforas med nio procent respektive 57 procent
1 Uppsala stad och 10 respektive 52 procent i kommunen som helhet.



Diagram 1  Andel med endast forgymnasial utbildning
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Andel av befolkningen 20-64 ar med endast forgymnasial utbildning (SCB)

Processomradet Uppsala stad Uppsala kommun Gottsunda Valsatra
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Mellan &ren 2004 och 2008 sjonk den Oppna arbetslosheten fran fyra till tva procent i Uppsala

stad och i kommunen som helhet. Under samma period var den 6ppna arbetslosheten
oforandrad och lag pd en niva om sex procent inom det avgrdnsade omradet. Andelen

forvarvsarbetande var 71 procent 1 kommunen som helhet &r 2007 och 69 procent 1 Uppsala
stad, motsvarande siffra for det avgransade geografiska omradet var 51 procent.

Diagram 2 Andel forvirvsarbetande
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Den sammanréknade forvirvsinkomsten i det avgrdnsade omrddet var i genomsnitt 150 000
kronor per ar 2007. I Uppsala stad var den genomsnittliga forvarvsinkomsten 238 000 och i
kommunen som helhet var den 244 000 kronor per ar. Den genomsnittliga forvirvsinkomsten
steg med 11 procent i Uppsala stad och i kommunen mellan &ren 2003 och 2007. I det
avgriansade geografiska omrédet steg den med en procent under samma period.

Det svaga arbetsmarknadsdeltagandet speglas i inkomstnivéer vilket aterges i andelen hushall
som far forsorjningsstdd. En betydligt hdgre andel av hushallen i det avgransade omradet har
forsorjningsstod jamfort med hushéllen 1 Uppsala stad och Uppsala kommun som helhet.
Andelen hushéll med forsorjningsstdd var 17 procent i det avgransade omradet ar 2008. 1
Uppsala stad och kommunen som helhet hade fyra respektive tre procent av hushallen
forsorjningsstod ar 2008. I det avgransade omradet hade 26 procent av hushallen med barn
forsorjningsstod 2007, motsvarande siffra i kommunen var sex procent.

Diagram 3 Andel hushéll som har fatt forsérjningsstod

Andel familjer som fatt forsorjningstod under aret (SCB)
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Processomradet Uppsala stad Uppsala kommun Gottsunda Valsatra

Ohilsotalen var betydligt hogre i stadsdelarna Gottsunda och Valsitra dn 1 Uppsala stad och 1
kommunen som helhet 2007. Sedan 2003 har dock ohélsotalen forbéttrats i de tva
stadsdelarna, precis som 1 Uppsala stad och i kommunen som helhet.

Skolresultat

Skolresultaten Gottsundaskolans och Valsétraskolans resultat i nationella proven i skolédr 5
har forbéttrats. Bada skolorna uppnér béttre resultat i alla de tre Amnena engelska, matematik
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och svenska, &n kommunens genomsnitt. Nir det géller skolédr 9 dr resultatet det motsatta.
Ingen av skolorna uppnér det virde man kan forvinta sig enligt det berdknade
socioekonomiska index som finns for omradet. 66 procent av eleverna i Valsétraskolan och
69 procent i Gottsundaskolan fick forra aret betyg i samtliga &mnen, mot kommunens snitt pa
78 procent. 85 procent i Gottsunda och 79 procent i Valsitra blev behoriga till
gymnasieskolans nationella program, mot kommunens resultat som helhet 90,5 procent. 93
procent av eleverna kénner sig trygga i bdda skolorna. 69 procent i Valsétra respektive 77
procent av eleverna i Gottsunda upplever arbetsro. I elevradet dr deltagandet lagt i
Gottsundaskolan medan elevradsarbetet har satt fart 1 Valsétraskolan. I bdda skolorna behovs
tydligare mal och béttre analyser av verksamheten inom skolbarnsomsorgen.

Biblioteket Gottsunda i siffror 2008:

Antal besok: 232 375

Antal lan: 172 559

Antal program for vuxna: 18 {for 1 553 personer
Antal program for barn: 56 for 1 004 personer

Anmailda brott i Gottsunda/ Valsatra

2007 2008
Brottskod Brottstyp okt-dec okt-dec
Misshandel inomhus 33 26
Misshandel utomhus 19 10
Personran 7 7
Ovriga ran 7 3
Valdtakt 4 6
Valdsbrott totalt 70 52
Ingripandebrott
5005 Overlatelse 1 7
5009 Dopingbrott 2 4
5010 Innehav 4 17
5011 Bruk 23 68
Narkotikabrott totalt 30 96
4023 |[Knivlagen 5 9
4007-4010 |Brott mot vapenlagen 2 6
HR Rattfylleri* 3 11
HR Trafikbrott* 4 17
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Utvecklingsmojligheter

For att avhjélpa boendesegregation och den problematik som finns i omradet ar det av vikt att
flera aspekter angrips samtidigt, savil socioekonomiska som fysiska. Uppsala kommun har
sedan 2004 prioriterat att arbeta med stadsdelen Gottsunda utifrdn samtliga ndmnders och
bolags perspektiv och ansvarsomraden. Arbetet har drivits i en gemensam process dir fragor
som ror savél sociala strukturer som fysiska fordndringar inforlivats.

1. Gottsunda Centrum

Gottsunda Centrum har med sitt centrala lige och med sitt breda utbud utgjort en naturlig
samlingspunkt for boende i omradet. For att uppnad malen att utveckla Gottsunda-Valsitra
som stadsdelar &r det av vikt att centrumanldggningen utvecklas samt att forbindelserna med
Uppsalas dvriga stadsdelar forbéttras — framst genom att kollektivtrafiken utvecklas och den
sedan ldnge planerade forbindelsen mellan Gottsunda Centrum och Dag Hammarskjolds vég.
Ett utbyggt Gottsunda Centrum kommer att attrahera besdkare frén ett storre
upptagningsomréde i staden dven om det primért &r till for de boende 1 och ndrmast intill
stadsdelarna. Centrumanlidggningen ska inrymma sévil kommersiella lokaler som nérservice i
form av handel, kultur, friskvard och andra tjdnster. Denna utveckling kan dven hjilpa till att
utveckla omradets bostadsbestdnd och stérka dess stillning pa den lokala bostadsmarknaden.

Entréomradet till Gottsunda Centrum ska utvecklas mot d6kad stadsmassighet istdllet for de
tidigare funktionsseparerade “bebyggelsedar” som priaglat omradet. En strukturplan 6ver hela
stadsdelen dr under framtagande inom ramen for det kommungemensamma arbete som pagar
for Gottsunda-Valsitra.

2. Treklangen — ett socialt kulturellt pedagogiskt centrum i Gottsunda
Arbete pagér med att skapa ett socialt, kulturellt, pedagogiskt centrum i1 Treklangens f.d. skola
1 Gottsunda. I Treklangen kommer att finnas skolverksamhet, 6ppen forskola, SFI,
larcentrum, Individ- och familjeomsorg, dagverksamhet for dldre, médravardscentral,
barnavérdscentral och ungdomsmottagning. Dessutom finns lokaler som dr mojliga att
anvinda for dans, musik och teater, matlagning, mdten, konferenser m.m. Verksamheten ska
starka utbudet av sociala serviceinsatser och bli en social och kulturell traffpunkt for
Gottsundas och Valsitras invanare som bidrar till att stdrka Gottsundas identitet och
attraktionskraft.

Invigning skall ske i augusti 2010.

3. Uppsala Hem AB

Uppsala hem AB har ldmnat in en detaljplan for byggande av radhus med placering p4 mark
utpekad 1 den sociotopanalys som finns for Gottsunda. Radhusen ar ténkta att ligga mitt i ett
omrade med flerbostadshus
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4. Ungdomsrad

Startandet av ett ungdomsrad 4r en atgérd for att vinda den negativa trenden och fordndra
ungdomarnas egen kinsla av medbestimmande. Rédet ses som en kontaktyta mellan
myndigheterna och ungdomarna i Gottsunda samt en mdjlighet att skapa béttre relationer till
poliser och andra vuxna. Beslut fattades att polis, kommun samt skola gemensamt skulle
bjuda in till ett ungdomsrad. Frin polisens sida har 6nskemalet varit att rddet skulle drivas av
ndgon fran kommunen. Detta skedde inte utan polisen fick béra det storsta ansvaret for
bildandet av ungdomsradet samt genomforandet av radsmdten. Dessa moten dr svérstyrda och
polisen behover hjélp att genomfora dessa. Fram till mars 2009 har 7 moten héllits och som
forsta aktivitet planeras en fotbollsturnering. Personal fran fritidsgérden deltar 4ven 1 dessa
moten och fritidsgirden tar ett stort ansvar for ungdomsjobbet som gor i samarbete med
polisen.

5. Polisens inledda satsning

Vision och Syfte: Oka kiinslan av trygghet hos boende i Gottsunda samt forbittra
stadsdelens rykte och status.

Bakgrundsfakta:

"Utvecklingen i Gottsunda maste tas pd allvar", konstateras i polisens Problembild for
nérpolisomradena 2008. Medan antalet anmélda misshandelsbrott inte 6kar i lénet i stort, sa
okar de markant 1 Gottsunda under forsta halvaret 2008 jamf{ort med samma period aret innan.
Aven antalet anmilda grova misshandelsfall 6kar i Gottsunda, liksom antalet olaga hot.
Samtidigt finns det en negativ attityd mot myndigheter bland manga av ungdomarna 1
Gottsunda. En attityd som pdminner om hur det ser ut i vissa storre staders fororter,
konstateras vidare 1 rapporten.

Det hér dr en utveckling som péagétt i manga ar men pa senare tid tillbaka har stimningen
blivit simre bland ungdomarna i stadsdelen. Detta nimns ofta frén vuxna i skolan, frén
socialtjdnsten och andra som arbetar 1 Gottsunda. Polisen delar den bilden. Innan sommaren
blev flera polisbilar sonderslagna i Gottsunda, det kastades dgg och uttalades hot mot poliser.

Alla ungdomar i Gottsunda begér inte brott. Men polisens ungdomsgrupp ser att det finns en
kérna med ungdomar i 22-24-drséldern som dr grovt kriminella. Under dem finns en storre
grupp i 17-19-arsaldern ddr ménga har en uttalad kriminell identitet och dér somliga tycks
vara pa vdg in 1 grovre kriminalitet. Och nedanfor dem 1 hierarkin finns ett bredare lager med
yngre ungdomar som tycks se upp till de dldre och som gérna héller sig i ndrheten av dem. I
hela den hir gruppen finns naturligtvis en rekryteringsbas till kriminella ndtverk och
organisationer.

Forutom att de har ungdomarna begar brott — valdsbrott, ran, stdlder, narkotikabrott,

skadegodrelse — sd orsakar de ordningsstorningar och sprider otrygghet och dalig stimning i
bostadsomrédena.

10
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Polisen kan inte ensam vinda den hér utvecklingen. For att forhindra att fler ungdomar fastnar
1 kriminalitet och samtidigt lyfta Gottsunda och géra kommundelen till en trevligare plats for
de boende krévs atgirder frn polisen, socialtjénsten, skolan, bostadsbolagen och inte minst
fran de boende — foréldrar och andra.

Myndighetens beslut dr att prioritera Gottsunda som omréade. Detta innebér att Gottsunda far
mest “polistimmar” inom Uppsala Kommun. Denna satsning har pagatt under en langre tid.
Arbetsmetoderna varierar och dr underrittelseledda.

Nér problemen i omradet har specificerats sa kommer ldmpliga metoder och arbetssitt att
bestdmmas. Redan i dag kan vi dock konstatera att det finns behov av 6kad, kontinuerlig,
aktiv polisidr nérvaro i stadsdelen.

En mycket viktig faktor for framgang dr samarbetet med icke polisidra samarbetspartners.
Detta skall genomféras pd bredfront och exempel pd dessa cir: Ovriga myndigheter, skolor,
fastighetsbolag, lokala foreningar, ndringsidkare. Extra viktigt i inledningen av satsningen dr
att ateruppta polisens roll i befintliga grupper och ndtverk samt att aktivera de etablerade
nattvandrarorganisationer som sedan tidigare har ett ndra samarbete med polisen.

Samarbetet med media skall vara brett och vl forberett med en mediaplan. En viktig del for
att lyckas ar att vinda trenden och ungdomarnas egen kénsla géllande forhallandet till
Gottsunda samt till poliser och andra vuxna. Forslagsvis sitter man samman ett Ungdomsrad
med exempelvis 3 killar och tre tjejer 1 15-ars &lder. Detta for att ta del av deras tankar och
idéer kring problemen i Gottsunda.

Alla avdelningar inom polisen engageras i insatsen.

For att nd framgang rent polisdrt och dven i1 samarbetet med andra myndigheter och
samarbetspartners sa har en sérskild grupp pa 8 poliser plus en gruppchef utsetts.

Dessa skall jobba aktivt i Gottsunda fram till 1 april 2009 med mdjlighet att efter utvirdering
forlangas.

Viktig infor denna satsning &r att vi redan fran borjan arbetar pd en langsiktig och varaktig
16sning for problemen i Gottsunda och andra stadsdelar.

6. Gottsunda forsamlings inriktning:

Gottsunda kyrka som ligger 1 anslutning till centrum vill ha laga trosklar och vara en naturlig
del i sin omgivning for att kunna vara till tjanst for de ménniskor som vistas dér.

Niér arbetet planeras efterstrdvas alltid att utgéd frdn behoven 1 omgivningen. Forsamlingens
roll férutom att fira gudstjénst blir pa sa vis ett komplement till andra aktdrers nir det géller
att utveckla stadsdelarna. Det betyder att verksamheterna kan se olika ut 6ver tid men
forhéllningssattet r detsamma.

11
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Forsamlingen
e strivar efter att mota manniskor utifrdn deras villkor och ta till vara deras resurser.
arbetar utifran en hallbar miljostrategi och ar miljodiplomerade.
skapar moétesplatser for dialog déar utrymme finns for mangfald.
arbetar bade forebyggande och for att avhjilpa uppkomna behov.
arbetar med att utvecklar arbetet med volontérer.

Lixldsning

Gottsunda kyrka har sedan 20 ar haft verksamhet for invandrare. Syftet har varit att
tillhandhalla en moétesplats, dar forstaelse och respekt skapas for olika traditioner, kulturer,
religioner. Idén &r ocksé att med hjélp av manga frivilliga hjilpa till med léxor 1 svenska och
andra dmnen. Métesplatsen som numera kallas Sprakcafé dr en brobyggare. Ménga besokare
vittnar om den hjalp de fatt har.

Genom att utveckla frivilligarbetet har sprakcaféets verksamhet 6kat. Genom tydligare
uppdrag, en medvetnare rekryteringsprocess, ett faddersystem for nya frivilliga samt
utbildning varje termin for frivilliga har verksamheten okat. Just nu &r det lokaler som sétter
granser.

Sprakcaféet erbjuder dven hjilp med léxldsning till ungdomar men vi har for ndrvarande inte
resurser for att utoka den verksamheten och samtidigt kan vi se behov. Hér behover vi
samarbeta mer med andra aktorer.

Arbete med diakonal inriktning i Gottsunda forsamling

(Se dven forsamlingsinstruktion.)

e skapar motesplatser och vill vara tillgénglig f6r ménniskor som behdver hjilp, nigra
ex dr “Oppet hus for daglediga” pé tider d4 mycket annat 4r stingt, samt varma koppen
med présten pa torsdagskvillar.

e samarbete med kommunens 6ppna forskola som erbjuder Cope fordldrautbildning.

e samarbete med familjecentralen dir Gottsunda forsamling erbjuder utbildning for par
genom “Leva tillsammans” - ett forebyggande arbete som dven kommer barnen till
godo
Diakonerna gér regelbundet pa Gottsunda centrum och é&r tillgdngliga for samtal.
Erbjuder varje sommar ett familjeldger, i ar i samarbete med kommunen.

Kyrkan har 6ppet for meditation under lunchtid 3 dagar i veckan.

Skolan anvénder kyrkans lokaler for rastverksamhet.

Varje termin erbjuds skolorna att delta i Internationella spelet som handlar om att

uppleva och dérefter reflektera kring ordttvisa genom etnicitet, ras, klass.

e Allt skolarbete som bedrivs syftar till att ungdomarna skall 6ka medvetenheten om sin
egen utgangspunkt och genom dialog skapa respekt for andra med annan etnicitet,
kultur eller religion.

e QGottsunda forsamling finns med i nitverk for att vi tror att alla mé@nniskor av god vilja
g0r ett battre arbete dar den samlade kompetensen blir bredare.

12
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¢ Gottsunda forsamling har ocksa ett samarbete med Uppsala kommun 1 Gottsunda
cykelverkstad som ér ett forebyggande och behandlande arbete med ungdomar; en
véaxtplats for unga, diar majlighet finns att ldra sig vuxenlivets koder och villkor och
Ova infor arbetslivet. Det forebyggande arbetet handlar om att genom cykling ge ett
innehallsrikt och meningsfullt komplement till tiden i skolan.

e [ Gottsunda forsamling ryms ockséd Finska forsamlingsgruppen vars uppgift ér att
skapa verksamhet for Sverigefinska personer.

e [ Gottsunda forsamlings kyrka firar Armenisk-Ortodoxa forsamlingen regelbundet
gudstjanst.

7. Laxhjéilps-medsprikargrupper

Studentkaren pd Uppsala universitet bedriver sedan ett antal ér ett 14xldsningsprojekt i
samarbete med Uppsala kommun, ESMERALDA. Studenter fran olika fakulteter kommer 1
dag per vecka till Gottsundaskolan och erbjuder framforallt 8k 7-9 hjélp med laxorna. Dessa
traffar &r mycket valbesokta.

Aven Ridda Barnen och hyresgistforeningar o omridet bidrar med lixl4sningsgrupper.

Ett nytt initiativ som tillkommit helt pa frivillig bas dr ett antal unga elever som hjélper yngre
barn, 8k 1-3 med ldxorna. Lokal uppléts av hyresgéstforeningen.

8. Nattvandring
La Softa ungdomsforening nattvandrar i Gottsunda och Valsétra och har i verksamhetsplan
for 2009 beskrivit verksamhetens omfattning

9. Fritid

Fritids- och kulturverksamhet bedrivs vid Gottsunda fritidsgérd och fritidsklubb (KFUK-
KFUM) och vid Gottsunda Idrottsskola (Studenternas IF) for unga i dldern 10-18 ar,
Gottsundabiblioteket och Gottsunda Teater samt vid Musikhuset Musicalen (Studie-
frimjandet). Stadsdelen har ett flertal lokalt forankrade foreningar, merparten bildade pa
etnisk grund. Gottsunda har en aktiv konstforening och ateljéer for konstnérer, Konstjord.
Stadsdelen har en nyanlagd niridrottsplats. Konstgrasplan for fotboll anldggs under 2009.
Under hela sommarlovet bedrivs for barn 7-15 ar dagldgerverksamhet vid friluftsgdrden Alnés
(KFUK-KFUM). Fritidsgarden har i uppdrag av Barn och ungdomsndmnden att genomfora
dialogforum mellan ungdomar och fortroendevalda i for unga aktuella fragor.

Resultat kvalitetsredovisning Gottsunda fritidsgard
Resultat brukar/ungdomsenkit.

Indikator virde 1-5 2007 | 2008

Trygghet - 3.9

Delaktighet 4.8 4,2

Bemotande personal 4.8 4,3

Stod utveckla intressen | 4,7 4.3
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Uppfoljningsbara mal for stadsdelarnas utveckling i friga om arbete,
utbildning, trygghet och tillvixt:

Mal for utbildning:
Grundskola

o Mal for 2009-2010 dr att Uppsalas elever i skoldar 9 ska uppna minst det resultat
som forvintas enligt Skolverkets statistikdatabas Salsa.

Det 1 sérklass viktigaste forebyggande och frimjande arbetet for en god framtid for barn och
ungdomar dr en genomford skolgédng. Barn- och ungdomsndmndens prioriterade omraden for
kommunens elever dr kunskaper och trygghet.

o Malen for Gottsunda- och Valsdtraskolan dr detsamma som for 6vriga skolor i
kommunen, att nd minst det forvintade meritmedelvirde for skolar 9, bade vad
gdller godkdnda kunskapsresultat i samtliga dmnen och behérighet till
gymnasieskolans nationella program. Gottsundaskolan och Valsdtraskolan har
hittills inte natt mdlen.

Meritvérdet dr baserat pd socioekonomiska faktorer och forvéntningarna ér séledes anpassade
till den elevgrupp som finns pa skolan. For att elevernas resultat ska né upp till det forvantade
vérdet har Barn- och ungdomsndmnden formulerat effektmal hela vigen, fran forskoleklass
och uppat. Om fler barn i forskoleklass far en grund for 1dsning och skrivning, om fler elever i
skolér 2 ar laskunniga och om fler elever i1 skolar 5 har de kunskaper som kréivs for att klara
de nationella proven sa ges eleverna i skoldr 9 béttre forutsittningar for behorighet till
gymnasieskolans nationella program.

o Mal for 2009-2010 dr att 95 procent av barnen i férskoleklass ska vara lds- och
skrivforberedda, att 95 procent av eleverna i skolar 2 ska vara ldskunniga, att 95
procent av eleverna i skoldar 5 ska klara resultaten nationella proven och att 100
procent av eleverna i skolar 9 ska uppnd minst det forvintade meritvirdet.

For att kompensera skolor med hénsyn till socioekonomiska skillnader fordelar Barn- och
ungdomsnidmnden cirka 175 miljoner som ett strukturstdd utifran ett likvardighetsperspektiv.
De kriterier som ligger till grund for strukturstodet ar fordldrarnas utbildningsbakgrund, sen
invandring, forsorjningsstod och samboende. Stddet varierar fran 3000 till 29 806 kronor per
elev och ar. For de yngre barnen far Gottsundaskolan 20 070 kronor och Valsdtraskolan

12 326 kronor. Bicklosaskolans elever som finns i Valsétraskolan far 29 806 kronor per elev
och ar. For de éldre eleverna dr summan négot lagre.

o Malen for trygghet 2010 dr att alla elever ska uppleva att de ofta eller alltid
upplever trygghet och lugn och ro i skolan, att personalen agerar ndr ndagon
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bryter mot skolans ordningsregler och att alla sdllan eller aldrig upplever att
mobbning eller krinkande behandling forekommer pd skolan.

Effekterna av elevrddets arbete foljs upp drligen. Namnden har gett uppdrag om
att samtliga skolor ska ha infort antimobbningsmetoder eller planer som bygger
pd vetenskaplig grund. Likabehandlingsplaner finns pa de bada skolorna. I dessa
ska finnas konkreta mal och dtgdrder mot krinkande behandling och
diskriminering.

Vuxenutbildning

Uppsokande verksamhet ska bedrivas for att nd av utbildnings- och
arbetsmarknadsndmnden prioriterade mélgrupper. Verksamheten ska riktas mot de
geografiska omrdden dér de storsta utbildningsbehoven bedéms finnas, det vill
sdga dir de som har kortast utbildning finns. Uppdraget utfors av Centrum for
vuxnas larande, CVL.

Nar Treklangen dr redo att tas 1 bruk, augusti 2010, kommer CVL:s verksambhet i
Gottsunda att flytta fran biblioteket till Treklangen. Verksamheten kommer i
samband med starten av Treklangen att utdkas med en tjanst pa 50 % for att skota
minildrcentrat.

Mal for trygghet, polisens insatser

Hejda 6kningen av valdsbrott som misshandel, ran, valdtakt.
Lagfora 50 % av de 10 mest kriminellt aktiva personerna i stadsdelen.
Oka mingden rapporterade ingripandebrott brottslighet i Gottsunda med 15 %.

Mal for trygghet, 6vriga insatser

Indikatorvérdet av brukar/ungdomsundersdkningen vid fritidsgard ska inte minska.
Antalet deltagare 1 dagldagerverksamheten vid Alnés ska oka .

Antalet deltagare vid fritidsgarden och fritidsklubben ska inte minska .

Fler foreningar ska engageras i idrottsskolans verksamhet for att ta hand om ungas
intresse fOr idrottsutdvning 1 forening. Antalet deltagare 1 idrottsskolan ska oka.
En lokalt forankrad idrottsforening ska etableras i stadsdelen.

Musikprojektet ”Bring down the beat” (Studiefrimjandet) ska ges stod for fortsatt
kontinuitet.

Kvm-yta skotselmark for parker och gronomréaden ska inte minska .

Den konstgrisplan som anlidggs 2009 ska vara en resurs for Gottsundaskolans
idrottsklass och bidra till att forstarka verksamheten.

Musikprojektet ”Bring down the beat” (Studiefrimjandet) ska ges stod for fortsatt
kontinuitet. Verksamheten dr en ldrarena for ungas skapande och entreprendrskap
inom musik.
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e Genom att utveckla frivilligarbetet 1 Gottsunda kyrka har sprakcaféets verksamhet
okat. Genom tydligare uppdrag, en medvetnare rekryteringsprocess, ett faddersystem
for nya frivilliga samt utbildning varje termin for frivilliga har verksamheten 6kat. Just
nu ir det lokaler som sétter grianser. Sprakcaféet erbjuder dven hjdlp med ldxlasning
till ungdomar men vi har for ndrvarande inte resurser for att utoka den verksamheten
och samtidigt kan vi se behov. Hir behdver vi samarbeta mer med andra aktorer.

e Framtagande av en gemensam handlingsplan for samverkan lokalt mellan Uppsala
kommun och Polismyndigheten.

Mal for tillvaxt:

¢ Gottsunda Factorys mal i ansdkan vad giller foretagande har uppnatts.

e Gottsunda Centrums om och tillbyggnad har péborjats.

e Musikprojektet ”Bring down the beat” (Studiefrdmjandet) ska ges stod for fortsatt
kontinuitet. Verksamheten &r en ldrarena for ungas skapande och entreprendrskap
inom musik.

Mal for arbete

Arbetsformedlingen

e 70 % av deltagarna 1 Gottsunda factory skall erhalla ett forsorjningsarbete eller starta
eget foretag.

e Minst 30 % av dessa skall avaktualiseras fran Arbetsformedlingen med orsak arbete.

e Arbetsformedlingen skall &ven medverka till att minska antalet atervandare” dvs.
deltagarna skall fa en fast forankring pé arbetsmarknaden.
10 % av deltagarna skall fortsétta 1 studier (Arbetsmarknadsutbildning eller kommunal
vuxenutbildning. Uppskattningsvis kommer 20 % av deltagarna att vara foremal for
samverkan med dvriga offentliga verksamheter sésom Kommun, Forsdkringskassa och
Landsting i rehabiliterande syfte (2 och 4-partssamverkan mellan berorda
myndigheter)

Mil for deltagare rekryterade fran Uppsala kommun.

e 35 % skall senast 3 manader efter avslutad medverkan i projektet ha erhallit ett
forsorjningsarbete.

e 35 % skall fortsitta i vidare studier (kommunal vuxenutbildning eller annan
realistiskstudieform)

e 70 % skall ha fétt arbetsmarknadserfarenhet under projekttiden genom
arbetsplatsforlagd kompetensutveckling, validering av formella och informella
kunskaper, anvéndbara referenser och dirigenom pé ett tydligt sitt ndrmat sig
arbetsmarknaden.
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95 % skall ha blivit kartlagda utifrdn projektets metodik och i en dialog erhéllit en
personlig profil med beskrivning av yrkesmal, styrkekarta samt en “fardvdg” mot
sjalvforsorjning eller ett for individen meningsfullt mal.

Mal for Forsikringskassans deltagare

30 % av deltagarna i projektet ska inom 15 manader fran projektstart utifrdn egna
individuella forutsittningar antingen ha éterintrétt i arbetslivet helt eller delvis, eller
vara 1 utbildning (arbetsmarknadsutbildning eller utbildning i samhéllets reguljira
utbildningssystem).

70 % av deltagarna skall ha kommit ndrmare arbetslivet genom att under projekttiden
ha fatt arbetsmarknadserfarenhet via arbetsplatsforlagd kompetensutveckling,
arbetstrining eller arbetsprovning, validering av formella och informella kunskaper
samt fatt anvdndbara referenser.

Mal for Foretagarnas deltagare

15 av deltagarna skall 3 manader efter projektets slut ha startat foretag 1 ndgon form.
Deltagarna skall ha tagit fram 25 nya affarsidéer som kan utvecklas tillsammans med
Foretagarnas medlemmar.

Mal for foreningarna

5 befintliga foreningar skall ha kommit igdng med entreprendrsinriktade aktiviteter 1
samarbete med Foretagarna.

3 nya foreningar skall ha bildats som ett resultat av Gottsunda Factory som samarbetar
med Foretagarna.

Mal for Gottsunda Factory, overgripande

Att Gottsunda Factory etableras som ett OPP (offentligt-privat partnerskap); som ett
resultat av detta har foljande delmal uppfyllts.

Att ett partnerskapsstyrt Jobb- och utvecklingscentrum i Gottsunda har etablerats med
intressenter fran det privata naringslivet samt Foretagarna i Uppsala,
arbetsformedlingen, kommunen, forsidkringskassan och den ideella sektorn.

Att nya permanenta ~’Arenor for ldrande kompetensutveckling” utvecklats utifran
arbetslivets behov o "triadmodell.

Att nya kontakter har gemensamt etablerats med arbetsgivare. Detta nitverk forstérks
och underhélls 1dngsiktigt med stdd av Foretagarnas CSR nétverk “Foretagare for
Hallbar utveckling”. Kontakterna kommer arbetsformedlingen, kommunen,
forsdkringskassan samt foreningarna tillgodo och lever vidare efter projektets slut.100
nya arbetsgivare i arbetsformedlingens och kommunens lokala nitverk har en
viljeinriktning att anstélla otraditionellt och fatt insikt i den affdrsnytta som en
mangfaldsbaserad personalgrupp skapar.
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Strategi for det urbana utvecklingsarbetet:

Foljande aktorer finns med i strategin for en utveckling av Gottsunda/Valsitra:

Polisen, Arbetsformedlingen, Forsdkringskassan, Uppsala hem AB, Uppsala kommun
fastighets AB, Gottsundakyrkan, Gottsunda Factory, Foreningsradet i Uppsala kommun,
Foretagarna i Uppsala, Studiefrdmjandet/Musicalen

Arbete

Utbildning

Genomforande av Gottsunda Factory. Aktorer: Arbetsformedlingen,
Forsdkringskassan, Foretagarna, Foreningsradet, Uppsala kommun

Uppfyllelse av malen i Gottsunda Factorys ansokan om utbildning,
kompetensutveckling.

Mal f6r grundskolorna 1 Gottsunda/ Valsdtra samt minilércentrat.

Fortsatt stod till ldxldasningsprojekt som pégar i stadsdelarna.

Lampligt placerade bibliotek ska vara kulturcentra for medborgare i Uppsala
kommun.

Biblioteken ska ha en tydlig lokal férankring i det omgivande samhéllet.
Bibliotekens funktion som métesplats ska utvecklas.

Biblioteken ska utveckla verksamheten for unga genom samarbete med andra
verksamheter och institutioner.

Samverkan Uppsala kommun/Polis. Fullféljande av polismyndighetens
satsning i Gottsunda och valsitra, utvecklandet av ungdomsradet samt
framtagande av handlingsplan f6r samverkan kommun/polis.

Framtagande av en gemensam handlingsplan for det lokala samarbetet mellan
Uppsala kommun och polismyndigheten

Uppsala Hems insatser for att 6ka tryggheten 1 bostadsomradet.

Uppsala Foreningsrad ska arbeta med kartlaggning av foreningsverksamheten 1
Gottsunda och Valsitra i samverkan med Gottsunda Factory. Vidare ska
Uppsala Foreningsrad medverka till att ett lokalt foreningsrad etableras
Studiefrimjandet Musicalen ansvarar for att Gottsundadagarna genomfors
Kulturkontorets utsmyckning av Gottsunda

Fritids- och kulturverksamheten vid Lilla Virldshuset ska utvecklas till att
omfatta fler lokalt forankrade foreningar. Studieforbund ska engageras for
samordning och stdd till forenings- och verksamhetsutveckling.

Ett system for uppfoljning av resultat och effekter Gver tid ska utarbetas for att
belysa tillstandet och utvecklingen i stadsdelen. Modellen ska omfatta
indikatorer for forebyggande och frimjande barn- och ungdomsarbete.

En undersokning ska genomforas om ungas upplevelse av uppvéxtvillkoren

1 stadsdelen, kommunens service och ungas forhoppningar om framtiden.
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e Lampligt placerade bibliotek ska vara kulturcentra fér medborgare 1 Uppsala
kommun

e Biblioteken ska ha en tydlig lokal forankring i det omgivande samhéllet.

e Bibliotekens funktion som métesplats ska utvecklas.

e Biblioteken ska utveckla verksamheten for unga genom samarbete med andra
verksamheter och institutioner.

Tillvaxt

e Genomforande av Gottsunda Factory

e Genomforandet av ombyggnad Gottsunda centrum

e Kulturkontorets utsmyckning av Gottsunda genomfors enligt beslut i
Kulturnimnden

e Gottsundadagarna genomfors

e Bring down the beat ges fortsatt stod

e Tatillvara resultatet av “Uppdrag 24”, en tidvling om utvecklandet av
varumarket Gottsunda. Denna genomfordes i regi av Drivhuset i samverkan
med NCC och Uppsala kommun.

Forteckning over insatser som forvintas leda till maluppfyllelse:

Om- och tillbyggnation av Gottsunda centrum

Ombyggnad av Treklangen

Genomforandet av ESF-projektet Gottsunda Factory

Permanentning av polisens insatser 1 Gottsunda/Valsétra

Ungdomsradets fortsatta verksamhet

:Kartldggning av foreningar/ideella organisationer verksamma i omradet.
Genomforandet av Kulturkontorets konstnérliga utsmyckning i samband med
Gottsunda Centrums omvandling

Uppsala Hem AB:s intentioner att bygga radhus

e Laxldsning, medsprakargrupper ges fortsatt stod

Planerade uppfoljningsinsatser:

Inom ramen for Gottsunda Factory pagér en 16pande uppfoljning av verksamheten.

Planerade utvirderingsinsatser:
Inom ramen for Gottsunda Factory kommer utvéirdering att goras.

Ovriga kommunala insatser redovisas i respektive nimnd/ bolags verksamhetsberittelse.
Externa aktorer redovisar enligt egna rutiner.
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Planerade insatser for att sprida erfarenheter och kunskaper samt ett
aterforande till respektive verksamhet:

Genom Gottsunda Factory pagéar under hela projekttiden2008-2010, Gottsunda hogre
seminarium” dir erfarenheter sprids och ny kunskap tillkommer vad géller
stadsdelsutveckling.

Socialndmnden for barn och unga, SBN, kommer att genomfora seminarier med inriktning
pa stadsdelsutveckling under perioden.

Socialndmnden for barn och unga avser att fortsdtta med medborgardialog "Métesplats

Gottsunda” och diar kommunicera utvecklingsarbetet med medborgare i Gottsunda och
Valsitra.
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